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Direction des Ressources Humaines et de la Formation Continue
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Directeur adjoint Secrétariat de direction
Claire GAMBS CECCHI Nathalie BALLAND
Responsable Ressources Humaines Responsable formation continue

Coordinatrice Responsable Paie II:Respon'sabl((:e adj:ointe IF:espon.sablce adj:ointe
I Absentéisme ormation Continue ormation Continue
médicaux Retraite : .
Josépha JAMBOIS Gestion Responsable Responsable Conseillére en Léa GRANDJEAN Myriam MINOT
Sylvie PINHO o e Carriéres Budget - évolution
Gestion Temps de Facturation professionnelle Gestion Formation
Absentéisme travail Claire Astrid REMY Continue
Retraite Lydia TIZIT GUILLEMIN Gestion de la Stéphanie
Gestion des facturation ROHR Valérie DUFOUR
Delphine BOURAS Carriéres - Débi FRANKLIN
- Myriam LE Gestion F 6
Aleth DEBONNE Thibaut DEBAT BOHEC HECKER Ces |.on il ol
Maxime VISCONTI - Lydia PIRES OLIVEIRA
Lucie
Gestion Paie SZCZEPANIAK . . .
Gestionnaire formation
Céline DUELLI LRI TR R
- formation
Sylvie METIVIER
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