CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE NANCY
Tel. : 03.83.92.52.43
1, rue du Docteur Archambault - 54520 LAXOU
Contact : Mr MANGEONIJEAN - Directeur de I’Organisation des Soins, Sécurité, Usagers, Qualité et Recherche
E.Mail : secretariat.dso@cpn-laxou.com
Candidatures (Lettre de motivation et CV) a envoyer par mail au plus tard le 29/03/2024

PROFIL DE POSTE

IDENTIFICATION DU POSTE
Pdle : Pble de Psychiatrie pour Adultes de Lunéville et Saint Nicolas de Port

Fonction : Coordinateur des actions de Prévention et Promotion de la Santé Mentale (PPSM) — Secteur
de St Nicolas de Port et de Neuves- Maisons

Liaisons hiérarchiques : Directeur des Soins — Cadre Supérieur de Santé

Liaisons fonctionnelles : Médecin Chef de Péle, les responsables du département de prévention et
de promotion de la santé mentale du CPN, 'encadrement paramédical du CMP Antigone et du CMP La
Passerelle, les responsables des services administratifs du CPN, les équipes soignantes de premiére
ligne des secteurs concernés

Horaires de travail : de 9h00 a 17h00 du lundi au vendredi hors jour férié sauf missions ponctuelles
Résidence administrative : St Nicolas de Port

Particularité du poste : ce poste s’adresse en premiére intention aux catégories professionnelles IDE
et ASE.

Il nécessite une adaptabilité des horaires de travail pour des missions ponctuelles.

La spécificité du pdle et des territoires doit également orienter I'activité du coordinateur vers des groupes
de travail, de réflexion et de projets partagés avec 'lUPSMP et le CLSM du territoire de Lunéville.

PRESENTATION DU POLE

» Une unité d’hospitalisation a temps partiel de journée de 9h a 17h-7jours sur 7 : Unité Séraphine
a Saint-Nicolas-de-Port

= Une unité d’hospitalisation a temps complet en soins libres d’'une capacité de 16 lits et des
places en hépital de jour : Unité de Psychologie Médicale (UPM) a Lunéville

= Une unité d’hospitalisation a temps complet accueillant des patients admis en soins sans
consentement d’une capacité de 14 lits et des places en hopital de jour : PHILIA a Laxou

= Un dispositif d’accueil familial thérapeutique

A la Maison Antigone a Saint Nicolas de Port

Un Centre Médico-Psychologique (CMP) pour adultes

Une Unité de Promotion de la Santé Mentale et de Prévention (UPSMP)

Un Centre d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP) pour adultes

Une unité d’accueil et d’accompagnement dans le champ de la réhabilitation et la réinsertion

A |la Passerelle a Neuves Maisons

» Un Centre Médico-Psychologique (CMP) pour adultes
= Une Unité de Promotion de la Santé Mentale et de Prévention (UPSMP)
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= Un Centre d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP)
= Une unité d’accueil et d’accompagnement dans le champ de la réhabilitation et la réinsertion

A Lunéville

= Un Centre Médico-Psychologique (CMP) pour adultes

= Une équipe mobile de crise et d’interventions : LUCI (Liaison, Urgences, Crises, Interventions)

* Une Unité de Promotion de la Santé Mentale et de Prévention (UPSMP)

= Un Centre d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP) : Les Arcades

= Une unité d’accueil et d’accompagnement dans le champ de la réhabilitation et la réinsertion :
Intermede

Catégories professionnelles du Pdle :

Médecin, Psychiatre et Interne
Cadre Supérieur de Santé
Cadre de santé

Cadre Socio-Educatif
Psychologue

Infirmier en Pratique Avancée
Infirmier

Aide-Soignant
Ergothérapeute

Assistant de service social
Assistant Médico-administratif
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MISSIONS GENERALES

Dans le cadre des missions de la psychiatrie de secteur publique, le volet prévention et promotion de
santé mentale doit étre intégré au méme plan que les soins et la réhabilitation.

Pour ce faire le coordinateur :

» Définit en lien avec le coordinateur de TUPSMP de Lunéville et avec le médecin responsable
de I'U.F les objectifs et les moyens a mobiliser a I'échelle du pble pour développer la promotion
de la santé mentale sur les territoires de St Nicolas de Port et de Neuves-Maisons. Ceux-ci sont
ensuite concertés en bureau de pdle pour validation et organisation de leur mise en ceuvre.

» Entretient un lien permanent avec le département de prévention et promotion de la santé
mentale du CPN qui garantit la cohérence des actions déclinées sur le plan local avec les
initiatives institutionnelles et qui soutient la méthodologie de I'action. Pour ce faire il participe
aux réunions du Copil et aux différents groupes de travail du DPSMP. Il est le référent de
'organisation des Semaines d’informations en Santé Mentale sur le secteur.

> Est le contact privilégié dans son domaine d’intervention et en lien avec le responsable du
département de prévention et promotion de la santé mentale du CPN pour faciliter les attaches
avec les différents centres ressources potentiels en matiére de prévention et promotion en santé
mentale.

» Dynamise les liens avec les partenaires de la communauté du bassin de vie des secteurs de
Neuves-Maisons et de St Nicolas de Port

» Dynamise les liens avec les représentants des associations d’usagers.
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» Participe a I'évolution, le développement, la structuration, la formalisation des schémas
d’organisation des partenariats engagés dans un souci d’efficience fonctionnelle et de gain de
réactivité.

» Sous la responsabilité du médecin responsable de I'U.F, en lien avec les partenaires locaux
habituels ou occasionnels, il élabore les actions transversales a développer :

o Actions d’information
o Actions de communication
o Actions préventives spécifiques

Il recherche au quotidien I'implication et la collaboration de 'ensemble des professionnels du
Péle afin de développer une culture partagée de la promotion de la santé mentale et de la
prévention.

> S’inscrit dans les différents groupes de travail des Contrats Locaux de Santé (Terres de Lorraine
et Métropole du Grand Nancy)

> Est identifi€ comme personne ressource pour les professionnels du pble en matiére de
promotion de la santé mentale

> Est identifi¢ comme le binbme du coordinateur de I'Unité de promotion et prévention

> Est identifi€ comme personne ressource pour les partenaires des territoires de St Nicolas de
port et de Neuves-Maisons en matiére de promotion de la santé mentale

COMPETENCES

» Connaissance des concepts de santé publique (prévention - promotion de la santé - santé
communautaire) nécessaire

» Connaissance générale de I'organisation des soins psychiatriques attendue

» Connaissance de base des troubles psychiques et de leurs retentissements appréciée

» Connaissance des pratiques de soins et sensibilisation aux recommandations actualisées a
mobiliser

» Expérience en actions de prévention et de sensibilisation dans le domaine de la santé mentale

» Capacités d’organisation

» Aisance dans la conduite de réunions

» Capacités rédactionnelles

» Maitrise de I'outil informatique (Word — Excel — Power Point — Photoshop)

Qualités personnelles

» Rigueur
» Autonomie et organisation

> Sens du travail en réseau
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» Aptitude au travail en partenariat

» Sens du contact et des responsabilités
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